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INDIKATOR KINER U P U: KSANAAN N
Persentasi Penegakan 90% Porhitungan Penyelenggaraan 2.216.824.000 554.706 Wi Wi 1. Laporan Kogialan Operasi Inteljon Keimigrasian {STATUS PELAKSANAAN) {KETERANGAN DETAIL
Hukum Pro Yustisia i Menggunakan ungsi 1. Melaksanakan Oeprasi 2. laporan Kegiatan Operasi Mandiri CAPAIAN}
Kowilayahan yang Motodo Survei | Pengkoordinasian, Inteljen Keimigrasian di 3. Laporan Penyelidikan Tindak Pidana Keimigrasian
ditangani Borbasis Aplikasi yang | Pelayanan dan Wilayah 4. Laporan Pemberian Tindakan Administratif Keimigrasian
Dilakukan oleh Difjen | Penegakan Hukum 2. Melaksanakan Operasi 5 Laporan Polaksanaan Rapat Anggoata Tim PORA
Imigrasi dengan Keimigrasian di Gabungan di Wilayah 6. Laporan Pelaksanaan Operasi Gabungan
Intorval Targat 1,00 - Wilayah 3. Melaksanakan
Penyidikan Tindak Pidana
Keimigrasian di Wilayah
4. Melaksanakan
Pengawasan Orang Asing
di Wiayah
5. Melaksanakan Kegiatan
Tim PORA
554.706 W W 7. Laporan Kegiatan Operasi Infeljen Keimigrasian {STATUS PELAKSANAAN] {RETERANGAN DETAIL
2. aporan Kegiatan Operasi Mandiii CAPAIAN
;t:ﬁ;kz’,:f;:s%?:w 3. Laporan Penyelidikan Tindak Pidana Keimigrasian
Winyah 4. Laporan Pemberian Tindakan Admirisra Koimigrasian
2 Midksanakan Operasi 5 Laporan Pelaksanaan Rapat Anggoata Tim PORA
Gaburgon ot Wiy 6. Laporan Pelaksanaan Operasi Gabungan
3. Melaksanakan
Ponyidikan Tindak Pidana
Koimigrasian di Wilayah
4. Melaksanakan
Pengawasan Orang Asing
di Wiayah
5. Melaksanakan Kegiatan
Tim PORA
554,706 TWT |1 potaksanakan Goprast W 7. Laporan Kegiatan Operasi Ineljen Keimigrasan {STATUS PELAKSANAAN] {RETERANGAN DETAIL
tolion Kammigrasion 4 2. 1aporan Kegiatan Operasi CAPAIAN
oy . Laporn Penyellin Tidak idana Keimirasian
aporan Pemberian Tindakan Administratif Keimigrasian
éxsf;::’:ﬁ’;ﬁf;: rast 5 Laporan Pelaksanaan Rapat Anggoata Tim PORA
v 6. Laporan Pelaksanaan Operasi Gabungan
Ponyidikan Tindak Pidana
Koimigrasian di Wilayah
4. Melaksanakan
Pongawasan Orang Asing
di Wiayah
5. Molaksanakan Kegiatan
Tim PORA
554.706 TWN |1 Moraksanakan Ooprast WV 7. Laporan Kegiatan Operasi Inteijen Keimigrasian (STATUS PELAKSANAAN] DETALL
itoljon Koimigrasion o 2. laporan Kegiatan Operasi Mandiri CAPAIAN
Wtyah 3. Laporan Penyelidikan Tindak Pidana Keimigrasian
2. Meiaksanakan Operasi 4. Laporan Pemberian Tindakan Administratif Keimigrasian
(Gabingan o Wieyah 5.Laporan Pelaksanaan Rapat Anggoata Tim PORA
5 Mook 6. Laporan Pelaksanaan Operasi Gabungan
Penyidikan Tindak Pidana
di Wiayah
4. Melaksanakan
Pengawasan Orang Asing
di Wiyah
5. Melaksanakan Kegiatan
Tim PORA
Prosentase Tindakan 0% Porhitungan 796.326.000 65.442.666 Wi Wi 7. Laporan Kegiafan Pendantsian {STATUS PELAKSANAAN] {RETERANGAN DETAIL
Administrait Menggunakan 1. Melaksanakan Pendentensian 2. Laporan Pengeluaran Biaya Defeni CAPAIAN}
Keimigrasian di Ke letode Survei Terhadap WNA yang Melakukan 3. Laporan Pembinaan Mental, Fisik dan Disiplin Deteni 4.
Wilayahan yang Berbasis Aplikasi yang Pelanggaran Keimigrasian Laporan Pendeportasian
Ditangani Dilakukan oleh Ditien 2. Momfasiltasi Blaya
ioras dongon i Peralte.Porenghapan
Interval Target 1,00 3. Melakukan Perawatan Defeni
4. Melakukan Pembinaan Mental,
Fisi, Disiplin Deteni
Melaksanakan Pendeportasian
Deteni
65.442.666 W Wi 7. Laporan Kegiafan Pendentsian {STATUS PELAKSANAAN] DETALL
1 Massortan poncertorsian 2 Laperan Pongelaren Baga bto Chpa
3. Laporan Pembinaan Mental, Fisik dan Disiplin Deteni 4.
elanggaran Keimigr Laporan Pendeportasian
2. Memasiltasi Bi
hidup/Peralatan. Periengkapan
Deteni
3. Melakukan Perawatan Deteni
4. Melakukan Pembinaan Mental,
Fisi, Disiplin Deteni
5. Melaksanakan Pendeportasian
Deteni
5.442.666 L P —— T 7. Laporan Kegiatan Pendentsian (STATUS PELAKSANAAN] DETALL
2. Laporan Pengeluaran Biaya Deteni CAPAIAN)

Terhadap WNA yang Melakukan
Pelanggaran Keimigrasian

2. Memfasiltasi Biaya
hidup/Peralatan. Perlengkapan

3. Melakukan Perawatan Deteni
4. Melakukan Pembinaan Mental,
Fisik, Disiplin Deteni

5. Melaksanakan Pendeportasian
Deteni

3. Laporan Pembinaan Mental, Fisik dan Disiplin Defeni 4
Laporan Pendeportasian




B WV WV 7. Laporan Kegiatan Pendentsian (STATUS PELAKSANAAN] DETAIL
kff.i'j:;aﬁfnk:?: :;‘A’:e’;;i'j:: 2. Laporan Pengeluaran Biaya Deteni CAPAIAN}
e e e 3. Laporan Pembinaan Mental, Fisik dan Disiplin Deteni 4.
s b Laporan Pendeportasian
hidup/Peralatan. Periengkapan
3. Melakukan Perawatan Defeni
4. Melakukan Pembinaan Mental,
Fisik, Disiplin Defeni
5. Melaksanakan Pendeportasian
Deteni
Weningkatnya Layanan | _Persentasi Layanan 0% Hasi Survel Integritas 865.106.000 216.277.000 Wi Wi 7. Laporan Penyebaran Informasi Terkal Layanan (STATUS PELAKSANAAN] DETAIL
Keimigrasian di Kewiayahan | Keimigrasien di Internal Organisasi 1. Melakukan Penysbaran Keimigrasian CAPAIAN}
Kewilayahan yang (Dirubah Kedalam Informasi Terkalt Layanan 2. Laporan Pelaksanaan Innovasi pelayanan Publik berupa
Diselesaikan Terhadap Niai Indeks) Keimigrasian Layanan eazy paspor, On The Spot Service, dan
Total Permohonan 2. Molakukan Pelaksanaan Pelayanan Keimigrasian
Layanan Keimigrasian di Innovasi Pelayanan PUBIK 3. Laporan Statistk Layanan Paspor
Kewilayahan yang [Pada Masyarakat Berupa Eazy 4. Laporan Statistk IzinnTinggal
Diterima [Paspor, On The Spot Services dan 5. Laporan kegiatan sosialisasiterkait Pelayanan
Pelayanan Keimigrasian Melalui [Keimigrasian WA dan WNI
Unit Kerja Kantor (UKK)
3. Melakukan Layanan
Paspor untuk Pemohon
Prioritas
4. Melakukan Layanan
\zin Tinggal
Melakukan Kegialan Sosialisasi
Terkai Pelayanan Keimigrasian
WNA dan WNI
216.277.000 Wi W 7. Laporan Penyebaran Informasi Terkaft Layanan (STATUS PELAKSANAAN] DETAIL
Keimigrasian CAPAIAN}
. gﬂz‘;‘y":’;ﬁ;’g‘;’:ﬁ 2. Laporan Pelaksanaan Innovasi pelayanan Publik berupa
omorasion Layanan eazy paspor, On The Spot Service, dan
2. Melakukan Pelaksanaan Pelayanan Keimigrasian
novasi Paiayanan Pubik 3. Laporan Statisik Layanan Paspor
o Mayarsint Berupa Eazy 4. Laporan Statistik IzinnTinggal
Pacsor. oo Tre Spet Somion dan 5. Laporan kegiatan sosialisasiterkait Pelayanan
Pelayanan Keimigrasian Melalui Keimigrasian WA dan WNI
Unit Kerja Kantor (UKK)
3. Melakukan Layanan
Paspor untuk Pemohon
Prioritas
4. Melakukan Layanan
\zin Tinggal 5
Molakukan Kogiatan Sosialisasi
Terkait Pelayanan Keimigrasian
WNA dan WNI
216.277.000 Wi Wi 7. Laporan Penyebaran Informasi Terkal Layanan (STATUS PELAKSANAAN] DETAIL
Keimigrasian CAPAIAN
1. Melakukan Penyebaran 2. Laporan Pelaksanaan Innovasi pelayanan Publik berupa
;2:’7”"’;?:’5;"“5” Layanan Layanan eazy paspor, On The Spot Service, dan
Pelayanan Keimigrasian
(2 Melstasken Pelalssnasn 3. Laporan Statistk Layanan Paspor
Innovasi Pelayanan Publik 4. Laporan Statistik IzinnTinggal
g:s":o’ya;fﬁ‘:;?;"gf’vizyﬁn 5. Laporan kegiatan sosialisasi terkait Pelayanan
Polayanan Keimigrasian Melalui Keimigrasian WIVA dan W1
Unit Kerja Kantor (UKK)
3. Melakukan Layanan
Paspor untuk Pemohon
4. Melakukan Layanan
\zin Tinggal
Melakukan Kegiatan Sosialisasi
Terkait Pelayanan Keimigrasian
WNA dan WNI
216.277.000 TWIV WV 7. Laporan Penyebaran Informasi Terkal Layanan (STATUS PELAKSANAAN] DETAIL
1. Melakukan Penyebaran Keimigrasian CAPAIAN
Informasi Terkait Layanan 2. Laporan Pelaksanaan Innovasi pelayanan Publik berupa
Keimigrasian Layanan eazy paspor, On The Spot Service, dan
2. Melakukan Polaksanaan Pelayanan Keimigrasian
Innovasi Pelayanan Publk 3. Laporan Statistk Layanan Paspor
Pada Masyarakat Borupa Eazy 4. Laporan Statistk IzinnTinggal
Paspor, On The Spof Services dan 5. Laporan kegiatan sosialisasi terkait Pelayanan
Pelayanan Keimigrasian Melelui Keimigrasian WNA dan WNI
Unit Kerja Kantor (UKK)
3. Melakukan Layanan
Paspor untuk Pemohon
Priortas
4. Melakukan Layanan
zin Tinggal
Melakukan Kegiatan Sosialisasi
Terkait Pelayanan Keimigrasian
WNA dan WNI
Persentas] 700% Pomenuhan Dala 70.252.000 77.563.000 Wi Wi Taporan dan dokumentasi kegiatan sesuai formal TNDE (STATUS PELAKSANAAN] AN DETAIL
Reformasi Birokrasidi | rencana aksi reformasi Dukung Zona Integritas CAPAIAN}

Lingkup UPT Imigrasi

birokrasi dilingkup UPT
Imigrasi

Dengan Ketentuan
Penilian Oleh Irjen
Kemntrioan Imigrasi dan
Pemasyarakatan

1. Membuat sk tim reformasi
birokrasi

melakukan Sosisaliasai
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
3. Penerapan Pelaksanaan
Reformasi Di seliap Layanan dan
Dukungan Manajemen

4. Evaluasi atas Kegiatan
Reformasi Birokrasi




17.663.000

Wi

1. Membuat sk tim reformasi
birokrasi

melakukan Sosisaliasai
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
3.Penerapan Pelaksanaan
Reformasi Di setiap Layanan dan
Dukungan Manajemen

4. Evaluasi atas Kegiatan
Reformasi Birokrasi

W

Laporan dan

kumentasi kegiatan sesuai format TNDE

(STATUS PEL/

SANAAN]

DETAIL
CAPAIAN)

17.563.000

W

1. Membuat sk tim reformasi
birokrasi

melakukan Sosisaliasai
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
3. Penerapan Pelaksanaan
Reformasi Di seliap Layanan dan
Dukungan Manajemen

4. Evaluasi atas Kegiatan
Reformasi Birokrasi

W

Laporan dan

kumentasi kegiatan sesuai format TNDE

{STATUS PEL/

NAAN]

DETAIL
CAPAIAN}

17.563.000

1. Membuat sk tim reformasi
birokrasi

melakukan Sosisaliasai
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
3.Penerapan Pelaksanaan
Reformasi Di setiap Layanan dan
Dukungan Manajemen

4. Evaluasi atas Kegiatan
Reformasi Birokrasi

Laporan dan

kumentasi kegiatan sesuai format TNDE

{STATUS PEL/

NAAN]

DETAIL
CAPAIAN}

Indeks Kepuasan Unit
Kerja lingkup UPT
Imigrasi Terhadap

Layanan

yanar
Kesekretariatan

3,1 Indeks

8.200.092.000

1.025.011.500

1. Melakukan Survei Integritas
Internal Organisasi
2. Melaksanakan Pengelolaan

BMN
3. Melaksanakan Monitoring dan
Peiaporan BMN
4. Melaksanakan Pengelolaan dan
Penyediaan Informasi Publik
5. Melaksanakan Administrasi dan
Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa
6. Memenuhi Pengelolaan
Kesehatan Pegawai
7. Melaksanakan Pembayaran Gaji
dan Tunjangan
Memenuhi Pengadaan Peralatan
Fasiltas Perkantoran
Melaksanakan Administrasi

Mental Pegawai

Laporan dan

kumentasi kegiatan sesuai format TNDE

(STATUS PEL/

SANAAN]

DETAIL
CAPAIAN)

3.075.034.500

W

1. Melakukan Survei Integritas
Internal Organisasi

2. Melaksanakan Pengelolaan
BUN

3. Melaksanakan Monitoring dan
Pelaporan

4. Melaksanakan Pengelolaan dan
Penyediaan Informasi Publik

5. Melaksanakan Administrasi dan
Pengelolaan Pengadaan

Barang dan Jasa

6. Memenuhi Pengelolaan
Kesehatan Pegawai

7. Melaksanakan Pembayaran Gaji
dan Tunjangan

8. Memenuhi Pengadaan Peralatan
Fasiltas Perkantoran

9. Melaksanakan Administrasi

Mental Pegawai

W

Laporan dan dokumentasi kegiatan sesuai format TNDE

(STATUS PELAKSANAAN}

{KETERANGAN DETAIL
CAPAIAN}

3.075.034.500

W

1. Melakukan Survei Integritas
Internal Organisasi
2. Melaksanakan Pengelolaan

BMN
3. Melaksanakan Monitoring dan
Pelaporan BMN
4. Melaksanakan Pengelolaan dan
Penyediaan Informasi Publik
5. Melaksanakan Administrasi dan
Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa
6. Memenuhi Pengelolaan
Kesehatan Pegawai
7. Melaksanakan Pembayaran Gaji
dan Tunjangan
Memenuhi Pengadaan Peralatan
Fasiltas Perkantoran
Melaksanakan Administrasi

Mental Pegawai

Wl

‘Laporan dan

kumentasi kegiatan sesuai format TNDE

(STATUS PEL/

SANAAN]

DETAIL
CAPAIAN)




1.025.011.500

TWIV

1. Melakukan Survei Integritas
Internal Organisasi

2. Melaksanakan Pengelolaan
£

3. Melaksanakan Monitoring dan
Pelaporan BMN

4. Melaksanakan Pengelolaan dan
Penyediaan Informasi Publik

5. Melaksanakan Administrasi dan
Pengelolaan Pengadaan

Barang dan Jasa

6. Memenuhi Pengelolaan
Kesehatan Pegawai

7. Melaksanakan Pembayaran Gaji
dan Tunjangan

8. Memenuhi Pengadaan Peralatan
Fasiltas Perkantoran

9. Melaksanakan Administrasi
Kepegawaian

10. Melaksanakan Bina

Mental Pegawai

Taporan dan

kumentasi kegiatan sesuai format TNDE

(STATUS PEL/

SANAAN]

DETAIL
CAPAIAN)




